" Fachpraktiker/-in  \o_
IN VIA Service in sozialen N y|A

Einrichtungen
Im Auftrag der: Eine Ausbildung fiir junge
(G Bundesagentur fir Arbeit Menschen mit Lernschwierigkeiten

Agentur fiir Arbeit Koln

Ausbildung

Begleitung

Vermittlung

“_DUNGSQRTE Nehmen Sie Kontakt mit uns auf.
AUSB Wir freuen uns auf Sie!
> Seniorenhduser, Krankenhuser und Einrichtungen
der Behindertenhilfe im Ausbildungsbezirk der Roderich Domer
IHK-KGIn (inkl. Leverkusen, Bergisch Gladbach u.a.) [EEEEERIEERE L CIEIA LIl
» Wohn-/ Pflegebereich (Patientenzimmer), ?;{“g;’;sf'}eﬁ;;'; ?Zr;gder“”g
Servicebereich, Patiententransport, Email: roderich.doerner@invia-koeln.de
Essensausgabe, Sozialer Dienst, Hausreinigung

> Duale Ausbildung: 1 Tag Berufsschule, 4 Tage Betrieb

IN VIA
Kath. Verband fiir Madchen-

ARBE'TSORTE UND und Frauensozialarbeit Koln e.V.

Stolzestrafie 1a

SCHWERPUNKTE 50674 Koln

> Servicebereich in Seniorenhdusern, Kranken-
h&usern und Einrichtungen der Behindertenhilfe

> Mobile Pflege-/ Servicedienste (z.B. Demenz-
WGs) IN VIA Koln setzt sich gesellschaftspolitisch fiir
gerechte Lebensbedingungen v.a. fiir Madchen
Der angestrebte Ubergang der Auszubildenden in und junge Frauen ein. In zahlreichen Projekten,
eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung Manahmen und Einrichtungen bietet der
. . .. - Verband insbesondere benachteiligten jungen
wird begleitet. Wahrend des gesamten Ausbildungs- D = G ot BSEE =
verlaufs stehen die Jobcoaches den Auszubildenden umfangreiche Hilfen beim Ubergang von Schule

kompetent in vielerlei Hinsicht zur Seite. und Beruf an.

Entdecken Sie die Vielfalt von IN VIA auf
www.invia-koeln.de
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7IELGRUPPE

> interessierte junge Frauen und Manner mit
Lernschwierigkeiten
> mit Begeisterung und Talent fiir soziale Service-
tatigkeiten
» Auswahlphase
Vorstellung interessierter Bewerber/-innen

bei IN VIA Koln nach Absprache und Klarung der

individuellen Fordervoraussetzungen mit dem
Reha-Team der Agentur fiir Arbeit, Ermittlung
individueller Interessenschwerpunkte und
personlicher Motivation

» Qualifizierungsphase
Die Bewerber/-innen haben die Moglichkeit,
sich wahrend des Praktikums fiir eine Aus-
bildungsstelle zu qualifizieren.

N

INHALTE

> Serviceorientiertes Arbeiten am pflegebediirftigen

Menschen:

» Personenorientierte Dienstleistungen

» Verpflegung, Service und Kommunikation

» Reinigungsassistenz

» Einsatz und Pflege von Maschinen, Geréaten,
Gebrauchsgiitern und Mobilitatshilfen

» Zusatzmodul: Bei Eignung Qualifizierung zur
Betreuungskraft nach § 87b

ABSCHLUSS

> Prifung vor der Industrie- und Handelskammer
(IHK) zu KéIn zum/zur Fachpraktiker/-in Service in
Sozialen Einrichtungen (§66 BBiG)

> Abschluss gleichwertig dem Hauptschulabschluss
Klasse 9

DAUER

> zwei Jahre Ausbildung in Unternehmen des
allgemeinen Arbeitsmarktes (bei Bedarf kann ein
weiteres Jahr angeschlossen werden)

ch arbeite mit den Be-
wohnern oder unternehme
etwas mit ihnen. Ich kann

—

mir gar keinen anderen wletzt happ if’l;'n dich g
Job vorstellen.” mt""' Was mir am mejsgp SP;B
Maria, 17 Jahre 3ht: Mich um hrappg Menschep

Zq hﬁm’nern. P
JEﬂIta, 18 Jahfe

BETREUUNG

> Einflhrungswochen: u.a.Teilnahme an dem
Projekt ,Knigge im Berufsalltag”

> Jobcoaches betreuen mobil vor Ort in den
Ausbildungsbetrieben

> Anleiter/-in vor Ort in den Ausbildungsbetrieben
zur Sicherung der prifungsrelevanten
Ausbildungsinhalte

> Stiutzunterricht gewahrleistet durch IN VIA Koln

> Wochenreflexion in Zusammenarbeit mit der
Berufsschule



